
Personale tecnico-amministrativo

Progressioni economiche 
orizzontali (P.E.O.)

 

Emanato il terzo bando di selezione 
 

  

 

30 settembre 2008 

Terzo bando Progressione Economica Orizzontale (PEO) - 
Scadenza 30/10/08 

Secondo bando Progressione Economica Orizzontale (PEO) 
del personale tecnico-amministrativo - Scadenza 30/9/08 

Primo bando Progressione Economica Orizzontale (PEO) del 
personale tecnico-amministrativo - Scadenza 30/7/08 

*** 

Catania, Lì 30 giugno 2008 
Al Personale tecnico-amministrativo 
e, p.c. 
Alle OO.SS. e alle R.S.U. d'Ateneo 
Al Pro-Rettore 
Al Magnifico Rettore 
LORO SEDI 

Prot. n°  51534/VII/5 

Oggetto: pubblicazione bandi progressione economica orizzontale (PEO). 

Si informa il personale tecnico-amministrativo che, in data 30/06 c.a., è stato pubblicato 
il primo bando per la progressione economica orizzontale. 
 
Al bando di selezione per titoli potrà partecipare il personale tecnico-amministrativo a 
tempo indeterminato che ha maturato, alla data del 31/12/2003, tre anni di effettivo 

di Direzione amministrativa 



Links correlati

 Lettera del Direttore amministrativo 
 

servizio nella posizione economica immediatamente precedente; per il computo del 
termine si terrà conto anche dell'eventuale servizio prestato a tempo determinato. 
 
Al fine di agevolare l'individuazione degli aventi diritto, cosi come previsto dal 
Regolamento d'Ateneo sulla progressione orizzontale, è possibile consultare, nell'apposita 
sezione dei bandi del sito web d'Ateneo, l'elenco del personale in possesso dei requisiti di 
partecipazione. 
 
Viene ricordato, altresì, che sarà pubblicato, entro il 31/07 c.a., il secondo bando della 
progressione economica orizzontale, al quale potrà partecipare il personale tecnico-
amministrativo a tempo indeterminato che avrà maturato, alla data del 31/12/2005, tre 
anni di effettivo servizio. 
 
Infine, si ricorda che sarà pubblicato, entro il mese di settembre '08, un terzo bando a 
cui potrà partecipare il personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato che avrà 
maturato, entro la data di scadenza del bando, tre anni di effettivo servizio. 
 
Con i migliori saluti 

Il Direttore amministrativo 
(dott. Federico Portoghese) 

 
 
 
 
 


