2.3.4 Quadro Inizio

In questa sezione vengono indicati 1 dati identificativi del rapporto di lavoro da instaurare.

Data Inizio

~ Campi e sngmf’ icato

Si inserisce la data di inizio del rapporto di lavoro

Data fine rapporto

Si inserisce la data di fine rapporto per tutti i contratti
diversi da quelli a tempo indeterminato. Nel caso di
Lcontratto a tempo  determinato  per sostituzione va
| indicata la data presunta di fine rapporto.

Ente previdenziale

Codice ente previdenziale

Now ConPrlaflg

versati i contributi previdenziali a favore del lavoratore,

selezionandolo dalla tabella “co_entiprevidenziali”™.
|11 campo identifica I'Ente Previdenziale a cui trasferire

la comunicazione.

Si inserisce il codice rilasciato dall’Ente Previdenziale |
| (esempio matricola INPS) indicato al campo precedente,
| ove esistente.

Tale codice coincide con quello rilasciato dall’ INPS alle

Aziende agricole a seguito della Denuncia di Azienda
L (DA)

i . s . . ¥ .

| Siinserisce I'Ente Previdenziale, al quale vengono
[

|

Pat INAITL

{22207

g

Bt

LABoftaTSA,

|'Si inserisce la Posizione Assicurativa Territoriale del
- datore di lavoro assegnata dall'INAIL. In caso di ditta dh
" nuova costituzione che non ha ancora la PAT attribuita,
va inserito il seguente codice:

1 00000000 In attesa di codice PAT

‘ Alcune categorie di datort di lavoro non essendo
| soggette all’obbligo assicurativo inseriranno uno tra i
| seguenti codici:

99990000 Ditta Estera

99990001 Studi Professionali/Altro

99990002 Tmpicgati Agricoli

99991000 Coll

99991001 Operai Agricoli

99992000  Ministeri

Codice agevolazioni

Now CortPilane

l‘:pnlngna contrattuale

\/fo:  ELENC-

Si inserisce 1l codice agevolazione selezionandolo dalla
tabella “agevolazioni”, secondo la codifica INPS per il
| versamento agevolato dei contributi previdenziali.
| Simserisce il tipo di contratto che regola il rapporto di
lavoro che st instaura, ivi compresi 1 tirocini e le altre
esperienze lavorative assimilate. 1l codice relativo viene
| selezionato dalla tabella “Tipo contratti”

Socio lavoratore

No

Sianserisce nel caso in cui il datore di lavoro & una
societd cooperativa ed il lavoratore @ o meno socio della
stessa. Negli altri casi si inserisce sempre NO

Tipo Orario

Si inserisce la lipn]ngi;l dell’orario di lavoro, secondo la

7 _ N"’V L,A)" Ff[ﬁﬂ” tabella “tipo orario’
Ore settimanali medie

{\/Dvu

S0P Ak

I"Si inserisce il numerd di ore medio settimanale nel caso
di rapporto di lavoro a tempo parziale, arrotondando gh
eventuali decimali sempre per eccesso

Qualifica professionale ISTAT

Si_inserisce la qualifica professionale assegnata al |
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Legge 68 data nulla osta/convenzione

fon Zomerlaag

L egge 68 numero atto
Vo CoViPILA

' Contratto collettivo applicato

e

ignpﬂg

lavoratore all'atto dell assunzione. selezionandola dalla
| tabella "ISTAT 2001 Livellos™ -

1'Si inserisce la data del nulla osta di avviamento
rlasciato dal servizio competente, ovvero la data della
convenzione stipulata con il medesimo servizio, nel caso
in cui 'assunzione ¢ computabile ai sensi della legge n”
68 del 12 Marzo 1999
Sioinsensce 1l
ﬂ[pnwdcnlc

Si inserisce il contratto collettivo applicato al rapporto di |
| lavoro, selezionando dalla tabella “CCNL". Per tutte le
situaziont in cui non venga applicato alcuno der contratti
collettivi indicati in tabella si utilizza il codice “CD",
Qualora non venga applicato alcun contratto si utihzza 1l
codice “ND”

numero

dell'atto di cui al campo

Livello di inquadramento

SEneac

MO

St inserisce il livello di inquadramento cosi come
previsto dal sistema di classificazione professionale del
CCNL applicato al rapporto di lavoro.

Per tutte le situazioni in cui non venga applicato alcun
contratto collettivo si utilizza il codice “ND”

Retribuzione/Compenso

Da compilare solo per i rapporti di lavoro ai quali non si
dppllLd alcun CCNL. Sivinserisce il compenso lordo:
o

Giornate lavorative previste

CoﬂP{{;\ﬂj

o WP{CAﬁf

Tipo lavorazione

Non

Per le sole comunicazioni riferite agh operai agricoli a
tempo determinato si inseriscono le giornate lavorative
prcsunle I,n cnmunicazinnc del]c ;,inrnmc effettive non
Sl msénsic il tipo di lavorazione 501D per
comunicazioni dei rapporti di lavoro agricoli

2.3.5 Quadro Proroga

UEI)1 [IVFod AL an ,

Questa sezione viene compilata solo se 1l rapporto di lavoro ¢ a termine o comungue di durata
temporanea (es. co.co.pro), allorché lo stesso venga prorogato oltre il termine stabilito inizialmente,
senza una trasformazione del rapporto stesso.

i‘i;lﬁp? e ﬁg'ni'f"i}:’aitu'i

Data fine proroga

Te: . - -
Siinserisce la data del nuovo termine del rapporto di
| lavoro a seguito della proroga

Data Inizio

Ente previdenziale

Siinsenisce la data di inizio del rapporto di lavoro
orginario .

PRECEDEA!

Si inserisce 'Ente Previdenziale, al quale vengono
versati 1 contributi previdenziali a favore del lavoratore.
| selezionandolo dalla tabella “co_entiprevidenziah™
| 11 campo identifica 'Ente Previdenziale a cui trasfenre
la comunicazione.

Codice ente previdenziale

Sionserisee il codice nlasciato dall’Ente Previdenziale
| tesempio matricola INPS) indicato al campo precedente.
ove esisltente. o
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Pat INAIL

" Tale codice coincide con quello rilasciato dall INPS alle |
| Aziende agricole a seguito della Denuncia di Azienda
(DA)
{N)

Si anserisce la Posizione Assicurativa Territoriale del
datore di lavoro assegnata dall'INAIL. In caso di dita di
nuova costituzione che non ha ancora la PAT attribuita,
va inserito il seguente codice:
00000000 In attesa di codice PAT

Alcune categorie di datori di lavoro non essendo
soggette all’obbligo assicurativo inseriranno uno tra i
seguenti codici:
99990000  Ditta Estera
99990001  Studi Professionali/Altro
99990002  Impiegati Agricoli
99991000  Colf
99991001 Operai Agricoli
999920000 Ministeri

Codice agevolazioni

Si inserisce il codice agevolazione selezionandolo dalla
tabella “agevolaziom”, secondo la codifica INPS per il
versamento agevolato dei contributi previdenziali.

Tipologia contrattuale

Si inserisce il tipo di contratto che regola il rapporto di
lavoro che si instaura, ivi compresi i tirocini e le altre
esperienze lavorative assimilate. I codice relativo viene
selezionato dalla tabella “Tipo contratti”

Socio lavoratore

Si inserisce nel caso in cui il datore di lavoro & una
societd cooperativa ed il lavoratore ¢ o meno socio della
stessa. Negli altri casi si inserisce sempre NO

Tipo Orario

' Ore settimanali medie

Si inserisce la tipologia dell’orario di lavoro, secondo la
| tabella “tipo orari0™
Si inserisce il numero di ore medio settimanale nel caso
di rapporto di lavoro a tempo parziale, arrotondando gh
eventuali decimali sempre per eccesso

Qualifica professionale ISTAT

Si inserisce la qualifica professionale assegnata al
lavoratore all’atto dell’assunzione. selezionandola dalla
tabella “ISTAT 2001 Livellos™

Legge 68 data nulla osta/convenzione

SIS

Si inserisce la data del nulla osta di avviamento
nlasciato dal servizio competente, ovvero la data della
convenzione stipulata con 1l medesimo sevizio, nel caso
in cui I'assunzione ¢ computabile a1 sensi della legge n”
68 del 12 Marzo 1999

"

Legge 68 numero atto

_E_mﬁr;lltrcdlflelitiiﬁ)iui)pl_icalb

Livello di inquadramento

| Siinserisce il numero dell’ato di cur al campo
precedente B . Prg———
St inserisce 1l contratto collettivo applicato al rapporto di
lavoro, selezionando dalla tabella “CCNL”. Per tutte le
sitwazioni in cui non venga applicato alcuno dei contratti
collettivi mdicat in tabella si utilizza 1l codice “CD™.
Qualora non venga applicato alcun contratto si utilizza 1l
codice "ND” )

Si inserisce il livello di inquadramento  cosi come
previsto dal sistema di classificazione professionale del
CONL applicato al rapporto di lavoro.

Per witte le situazioni in cui non venga applicato alcun
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| contratto. u:IIenlvu sl ull u/.l 11l codice * ‘ND™,

RRetribuzionel(‘ompensu Da compilare solo per i mppnru di lavoro ai quali non si |
applica alcun CCNL. Si inserisce il compenso lordo
annuo

Giornate lavorative previste ' Per le sole comunicazioni riferite agli operai agricoli a

tempo determinato si inseriscono le giornate lavorative
presunte. La comunicazione delle giornate effettive non
¢ oggetto del modulo Unificato Lav

. . I o . . " - . .
Tipo lavorazione |.S| inserisce il upo  di lavorazione solo per le
comunicazioni dei rapporti di lavoro agricoli

- — — J

2.3.6 Quadro Trasformazione

Questa sezione viene compilata nei casi di trasformazione del rapporto di lavoro, di trasferimento
del lavoratore, di distacco del lavoratore.
Nel caso in cui il rapporto di lavoro ¢ oggetto di piu tipologie dv trasformazione (esempio
trasformazione  contestuale del rapporto di lavoro da tempo defeérminato parziale/a tempo
indeterminato pieno). il modulo deve essere compilato ed inviat pcr ogni \ingnl'.;"iipulngiu di
trasformazione.
Ad eccezione del campo “data inizio” tutti i campi si riferiscpho (hl ﬁrpporm di Iavoro dopo la
sua trasformazione. /

N

(,amplemg_ﬁca,to ’\/ \ o

Data trasformazione ' Si m.\cnsu)/n dqﬂp/n ¢ui ha an il rapporto di lavoro

| trasformatc y

Si inseniSce H:I tipologia Adella  trasformazione  del
rappo t“ ldvoro,  selezionandola  dalla  tabella
u)_}raslnrmaqnmrl /

Codice trasformazione

Data Inizio Si mserisce la“data in gui ha avuto inizio il rapporto di
fvoro ¢ r:\narmﬂ o della trastormazione —
risge la d.u di fine rapporto del contratto
/ tr.lenn ato, eccettg i casi in cui la trasformazione ¢ a
/| temp® ideterminato. In caso di distacco si inserisce la
/ data di Bne dN cco. Qualora lo stesso venga prorogato
/ ¢ necessario 1Icuuan: una nuova comunicazione
) - /| wasformazior {’pcr distacco . -
Ente previdenziale / | 31 inserise | Ente Previdenziale. al quale vengono
srsati i cgntributi previdenziali a favore del lavoratore,

/ \clumn‘}mlnlu dalla tabella “co_entiprevidenziali™
I campo denuifica 'Ente Previdenziale a cui trasferire

- \) la conmplinicazione. - - -
ale \ Siingerisce il codice rilasciato dall’Ente Previdenziale
(uympm matricola INPS) indicato al campo precedente.

n\ esistente.

Data fine rapporto

Codice ente pre‘\'fidfen‘

|
lnlu codice comeide con quello rilasciato dall' INPS alle

/\nLndL agricole a seguito della Denuncia di Azienda
(DA)

Pat INAIL | Siinserisce la Posizione Assicurativa Terrtoriale del
Cdatore di lavoro assegnata dall’ INATL. In caso di ditta di

] R}
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Questa sezione viene compilata per comunicare la cessazione di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato. Viene altresi compilata per comunicare la cessazione di un rapporto di lavoro
temporaneo, allorché la cessazione avviene in data antecedente a quella onginariamente comunicata
al momento dell'instaurazione del rapporto di lavoro, o della sua proroga. o della sua
trasformazione. Viene inoltre compilata in caso di cessazione di un rapporto di lavoro a tempo
determinato in data successiva a quella originariamente comunicata nelle ipotest di prosecuzione di
fatto ovvero allorché la data effettiva di cessazione sia successiva a quella presunta comunicata
originariamente. Analogamente, questa sezione viene compilata qualora intervengano sospensioni
legali del rapporto che fanno slittare il termine finale precedentemente comunicato allatto
dell’assunzione (esempio malattia di lungo periodo)

Ad eccezione del campo “data inizio” e “data fine rapporto” tutti i campi si riferiscono al
rapporto di lavoro al momento della cessazione.

2.3.7 Quadro Cessazione

Campi e significato

Data cessazione Si inserisce la data in cui termina il rapporto di lavoro

| - oggetto della comunicazione

Codice Causa Si inserisce il motivo della cessazione selezionandolo dalla
tabella “CO_Cessazionirl”

Data Inizio St inserisce la data di inizio del rapporto di lavoro al

momento dell'instaurazione anche se lo stesso ¢ stato
successivamente prorogato o trasformato

Data fine rapporto St inserisce la data di fine rapporto comunicata al momento
dell'instaurazione, ovvero della proroga o trasformazione
del rapporto di lavoro, per tutti i contratti diversi da quelli a
tempo indeterminato. Nel caso di cessazioni di un rapporto
- | dilavoroatempo indeterminato il campo non va compilato |
Ente prev:denznale ‘31 inserisce 1'Ente Previdenziale, al quale vengono versati i
contributi  previdenziali  a  favore  del lavoratore,
selezionandolo dalla tabella “co_entiprevidenziali”
Il campo identifica I'Ente Previdenziale a cui trasferire la
comunicazione.

Codice ente previdenziale Si inserisce il codice rnilasciato dall’Ente  Previdenziale
(esempio matricola INPS) indicato al campo precedente,
ove esistente.

Tale codice coincide con quello rilasciato dall'INPS alle
Aziende agricole a seguito della Denuncia di Azienda (DA)

Pat INAIL Si inserisce la Posizione Assicurativa Territoriale del datore
di lavoro assegnata dall'INAIL. In caso di ditta di nuova
costituzione che non ha ancora la PAT attribuita, va inserito
il seguente codice:
00000000  In attesa di codice PAT

Alcune categorie di datori di lavoro non essendo soggette
all’obbligo assicurativo inseriranno  uno  tra 1 seguenti
codici:
99990000 Ditta Estera
99990001  Studi Professionali/Altro
99990002 Impiegati Agricoli
99991000 Colf
99991001  Operai Agricoli




— - -

Codice agevolazioni

S ——

99992000 Ministeri - -
Si insenisce il codice agevolazione selezionandolo dalla
tabella “agevolazioni”, secondo la codifica INPS per 1l
versamento agevolato dei contributi previdenziali.

Si inserisce il tipo di contratto che regola il rapporto di
lavoro che si instaura, ivi compresi 1 tirocini ¢ le alre
esperienze lavorative assimilate. 11 codice relativo viene
selezionato dalla tabella “Tipo contrain™

Socio lavoratore

“Tipo Orario

St inserisce nel caso in cui il datore di lavoro & una societa
cooperativa ed il lavoratore ¢ 0 meno socio della stessa.
Negli altri casi si inserisce sempre NO

Si inserisce la tipologia dell’orario di lavoro, secondo la
tabella “tipo orario”

Ore settimanali medie

Si inserisce il numero di ore medio settimanale nel caso di
rapporto i lavoro a tempo parziale, arrotondando  gli
eventuali decimali sempre per eccesso

Qualifica professionale ISTAT

Si inserisce la qualifica professionale  posseduta  dal
lavoratore all’atto della cessazione. selezionandola dalla
tabella "ISTAT 2001 Livello5™ -

Legge 68 data nulla
osta/convenzione

St inserisce la data del nulla osta di avviamento rilasciato
dal servizio competente, ovvero la data della convenzione
stipulata  con 1l medesimo  sevizio, nel caso o cul
I'assunzione ¢ computabile ai sensi della legge n” 68 del 12
Marzo 1999

Legge 68 numero atto

Siinserisce il numero dell atto di cui al campo precedente

Contratto collettivo applicato

Si inserisce il contratto collettivo applicato al rapporto di
lavoro, selezionando dalla  tabella "CCNL™. Per tutte le
sttuaziont 1 cul non venga apphcato alcuno der contratu
colletuvi indicati in tabella si utilizza 1l codice “CD™.
Qualora non venga applicato alcun contratto si utilizza 1l
codice “"ND™

Livello di inquadramento

St insenisce 1l livello di inquadramento cosi come previsto
dal sistema di classificazione  professionale del CCNL
applicato al rapporto di lavoro.

Per witte le situazioni in cui non venga applicato alcun
contratto collettivo si utilizza 1l codice "ND™.

' Retribuzione/Compenso

2.3.8 Quadro Invio

In questa sezione vengono indicati i

Da compilare solo per i rapporti di lavoro ai quali non si
applica alcun CCNL. Si inserisce il compenso lordo annuo

dati identificativi del soggetto abilitato che effettua la

comunicazione ¢ le informazioni che caratterizzano il tipo di comunicazione.

Data di invio

Campi e significato

E la data che viene nlasciata dal servizio
intormatico che rnceve la comunicazione |

Soggetto che effettua la comunicazione se | Si inserisce la categonia i soggetto abilitato |
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diverso dal datore di lavoro

Codice fiscale del soggetto che effettua la
comunicazione se diverso dal datore di
lavoro

Tipo comunicazione

Assunzione per cause di forza maggiore

Descrizione cause forza maggiore

" all'invio GCT]TCUI'I_‘II.I-Hi-CHI.i(;-n;? _pcmuimdcl datore
di lavoro, selezionandola dalla tabella
“Co_soggettiabilitai™ |
Si inserisce il codice fiscale numerico a 11 cifre. Le

ditte individuali ed 1 professionisti inseriscono il

proprio codice fiscale alfanumerico.

St inserisce il tipo di comunicazione selezionandolo
dalla tabella “CO_tipocomunicazione”

Si indica se la comunicazione viene effettuata o
meno per cause di forza maggiore

Si indicano le cause della forza maggiore

Codice identificativo della comunicazione | E il codice identificativo della  comunicazione
- B | nlasciato dal servizio informatico che la riceve
Codice comunicazione precedente St inserisce 1l codice della comunicazione da

annullare o rettificare, precedentemente rilasciato
dal sistema, o nel caso in cui 1l modulo “Unificato

Urg"” sia stato inviato per via telematica.






