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2. Principaux domaines de responsabilité:
La Commission, se conformant au mandat que lui confère le traité, s'emploie, par l'entremise de la DG SANCO, à garantir un niveau élevé de protection sanitaire dans l’ensemble des politiques communautaires. La DG SANCO est dépositaire du savoir-faire relatif à l’indicateur «années de vie en bonne santé» (AVBS) dans le cadre de la stratégie de Lisbonne pour la croissance et l’emploi. Dans l’Union européenne élargie à 27 États membres et, au-delà, dans un voisinage plus vaste, nous travaillons sur ces sujets dans un contexte d’inégalités accrues par rapport à l’Europe des Quinze; ces inégalités mêmes constituent une question essentielle à laquelle nous devons prêter attention. La publication des recommandations de la Commission sur les facteurs sociaux déterminants pour la santé sera l’occasion de renforcer le rôle de l’Union européenne dans cet agenda mondial.
Ainsi, nous sommes confrontés à un besoin croissant de création de nouvelles capacités et de nouveaux outils. Nous devons améliorer notre aptitude à analyser et à expliquer les changements stratégiques qu’impose l’objectif AVBS, et à concevoir des instruments prêts à l’emploi, qui pourront être exploités par de nouveaux acteurs (notamment au niveau local et régional) une fois que ceux-ci auront admis la pertinence de l’objectif pour leur propre activité.
Ce processus de gestion du changement est un engagement à long terme, qui concerne l’ensemble de la DG SANCO et nécessite la mise en place d’actions tant au sein de la Commission qu’à l’échelle de l’Union et un rapprochement avec l’agenda mondial en matière de santé.
3. Principales qualifications requises:
Nous recherchons un expert de haut niveau spécialiste du monde de la santé publique, afin de contribuer aux travaux en cours et de renforcer la Commission tant sur le plan de l’élaboration de ses politiques que de sa représentation et de la conduite de la réflexion avec les nouveaux partenaires de toute l’Union et dans le cadre de l’agenda mondial en matière de santé. Le poste conviendrait à une personne désireuse de s’engager, pendant une période de deux à quatre ans, aux côtés de l’unité «Stratégies et analyses» en qualité de conseiller-expert résident et de collaborer étroitement avec la direction de la santé publique et son équipe internationale, ainsi qu’avec d’autres services de la DG SANCO. Une expérience dans la maîtrise d’un large éventail d'approches, comme la participation des citoyens et l’engagement des consommateurs, ou encore la conclusion de nouveaux partenariats avec des entreprises, serait un atout.
4. Langues:
Anglais et/ou français. Outre la connaissance approfondie d’au-moins une langue officielle de l’UE, l’expert national détaché doit bien connaître au moins une deuxième langue communautaire. La principale langue de travail de l’unité 02 est l’anglais. La maîtrise de l’anglais et/ou du français est donc fortement souhaitable.
