Formulaire A   (FR)


AVIS DE VACANCE DE POSTE

EXPERT NATIONAL DETACHE
1. Direction générale

            : DG ELARG
- Direction



: Direction C
- Unité




: C2 (Monténégro, Serbie)
- Lieu




: Brussels
- Chef d'Unité



: Thérèse Sobieski






Tel. 0032 22990225
2. Principaux domaines de responsabilité:

L'unité Monténégro et Serbie est compétente pour les relations entre l'UE et ces deux pays, le Monténégro et la Serbie. Le but de l'activité est de:  

· Coordonner la mise en œuvre de l'Accord Intérimaire/Accord de Stabilisation et d'Association (AI/ASA) et contribuer aux activités dans les secteurs mentionnés plus bas;
· Préparer et assurer le suivi des réunions dans le cadre du AI/SAA et du Dialogue Permanent Renforcé/EPD (Comité Intérimaire et Sous-comités, réunions sectorielles du Dialogue Permanent Renforcé/EPD);
-   Contribuer au Rapport de Progrès annuel de la Commission sur le Monténégro, préparer des briefings et des notes de background sur les aspects spécifiques des relations UE-Monténégro, préparer les réponses de la DG ELARG aux Consultations Inter-Services ainsi qu'aux questions parlementaires;

-  
Assister dans l'identification des priorités relatives à l'assistance pour le Monténégro dans les secteurs traités ci-après;

Ces tâches comprendront également les domaines de responsabilité suivants:

· Questions économiques et commerciales;

· Marché intérieur (liberté de circulation des biens, liberté de circulation des personnes, des services et droit d'établissement, libre circulation des capitaux, douanes, taxation, concurrence, attribution de marchés publics, propriété intellectuelle); 

· Politiques sectorielles: industrie et PMEs, agriculture et pêche, statistiques;  
Ces tâches impliqueront de nombreux contacts avec d'autres services de la Commission, avec les Etats membres, le Parlement Européen, ainsi qu'avec l'administration monténégrine et le secteur non gouvernemental. 
3. Principales qualifications: Diplôme universitaire en Etudes européennes, Relations internationales ou Sciences économique (un diplôme de Master ou assimilé serait un plus). Une solide connaissance de l'UE et de ses institutions, de préférence dans le domaine de la politique d'élargissement, du commerce et des questions relatives au commerce et une expérience dans le travail avec des gouvernements, des organisations internationales ou d'autres partenaires serait un avantage. Une connaissance des procédures et de l'environnement de travail de la Commission européenne serait appréciée. Bonne aptitude à la communication, sens de l'initiative et du travail en équipe. 
4. Langues: Anglais et Français. 
