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AVIS DE VACANCE

EXPERT NATIONAL DETACHE

1. Direction générale


:Relex
- Direction



:A
- Unité




:2
- Lieu d’affectation


:Bruxelles

- Chef d’Unité Responsable

:Christian Berger






  Tél. 97727
- Date de début



: 01/09/2008
2. Principaux domaines de responsabilité : Le but principal du poste est d’assurer un rôle effectif dans les sanctions ou autres mesures restrictives imposées par le Conseil de Sécurité des Nations Unies ou le Conseil de l’Europe en développant des politiques de sanctions ou en préparant des législations à suivre.
La fonction principale est de négocier et rédiger des législations communautaires, en particulier préparer des propositions au Conseil ou des Réglementations de sanctions de la Commission/Décisions/Positions Communes et/ou restrictions spécifiques d’exportation et importations ayant trait au CFSP, notamment en ce qui concerne la certification du Processus de Kimberley (KPCS EC Reg. N° 2368/2002) ; et suivre et vérifier la conformité des mesures de l’implémentation des législations nationales avec les mesures de la législation communautaire.
Egalement représenter les Commission dans les réunions de groupes de travail du Conseil et de Comités du Parlement Européen ; préparer des réponses aux questions du Parlement Européen et conserver des contacts avec le PE sur la politique de Réglementation des sanctions et instruments de commerce pertinents.
Assurer la fonction de secrétariat du Comité de Direction du KPCS et le Comité de Direction des sanctions.
Lancer et répondre aux consultations inter-services dans le domaine de la politique des sanctions and instruments de commerce concernés.
Représenter les Commission vis-à-vis des divers corps des Nations Unies, Etats non-européens, ONGs.  Suivi des relations avec les Etats-Membres, pays tiers, organisations internationales, sociétés/organisations ou secteur privé au regard des sanctions de l’Union Européenne, politique/réglementation et/ou restrictions spécifiques aux exportations et importations  xxxx pour le CFSP et le KPCS.
Conseiller et concevoir de nouveaux types de sanctions, mesures restrictives et nouvelle implémentation ou outil de suivi dans le domaine des sanctions dans l’UE et/ou restrictions spécifiques aux importations et exportations comme le KPCS avec regard sur le CFSP.
Occasionnellement officier de service (Permanence de crise).
3. Principales qualifications :

Niveau universitaire d’au moins 4 ans en droit et/ou Economie.  Expérience professionnelle de 2 ans, en particulier dans le domaine du commerce ou marché intérieur or droit des institutions de l’Union européenne ou équivalent ou société de droit privée ou ministère national
4. Langues:
Anglais et français un avantage.
