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SALUTI

Gino Ferretti | Retfore Universita degli studi di Parma
Manuela Amoretti | Provincia di Parma
Lorenzo Lasagna | Comune di Parma

IL RUOLO DEL CAPITALE UMANO NELLA
TRANSIZIONE: FATTORI INDIVIDUALI E SOCIALI

Coordina: Renata Livraghi | Universita degli studi di Parma
Pietro Giorgio Lovaglio | Universita Milano-Bicocca
Czeslaw Noworol | Uniwersytet Jagiellonski

Mario Di Loreto | Barilla

Gabriella Pappada | Ceres

Giuseppe Bertagna | Universita di Bergamo

TRANSIZIONE DALLUNIVERSITA AL LAVORO:
POLITICHE PER LATTUAZIONE

Coordina: Lucia Giovannini |Universita di Bologna

Adam Biela | Katolicki Uniwerytet
Jana Pawla Il Lubelski

Gilda Rota | Universita degli studi di Padova
Sonia Rizzoli | Universita degli studi di Parma
Rosanna Gallo | Eu-tropia Milano

Martin Maier | Hafelekar Consultancy Schober Ltd
Giovanni Chiabrera | /falia Lavoro Spa

TRANSIZIONE DALLUNIVERSITA AL
LAVORO: STRUMENTI PER LATTUAZIONE
Coordina: Roberta Piazza | Universita degli studi di Catania
Andrea Cammelli | Aimalaurea

Anna Grimaldi | /sfo/

Romana Wiesinger | Badegruber & Partner GmbH
Margarita Todorova | University of Veliko-Turnovo
Jesis Angel Rodriguez Rey | Universidad de Cordova
Kimmo Kosunen | Tellus Group Limited

Janos Dobranszky | BME Budapest

INVESTIMENTI IN CAPITALE UMANO: IL
RUOLO DELLE ISTITUZIONI PUBBLICHE E
DELLA SOCIETA CIVILE

Coordina: Renata Livraghi | Universita degli studi di Parma

Lorenzo Malagola | Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali

Patrizio Bianchi | Regione Emilia Romagna
Laura Mengoni | Assolombarda

Coordina: Luisa Adani | Giornalista

Sara disponibile la traduzione simultanea inglese/italiano.
Chi desidera partecipare al Convegno & pregato di volersi registrare

attraverso questo sito

http://www.europlacement-lip.eu



WELCOME

Gino Ferretti | Rector Universita degli studi di Parma
Manuela Amoretti | Province of Parma
Lorenzo Lasagna | City of Parma

THE ROLE OF HUMAN CAPITAL IN TRANSITION:
INDIVIDUAL AND SOCIAL FACTORS

Coordinator: Renata Livraghi |Universita degli studi di Parma
Pietro Giorgio Lovaglio | Universita Milano-Bicocca
Czeslaw Noworol | Uniwersytet Jagiellonski

Mario Di Loreto | Barilla

Gabriella Pappada | Ceres

Giuseppe Bertagna | Universita di Bergamo

TRANSITION FROM UNIVERSITY TO WORK:
POLICIES FOR IMPLEMENTATION

Coordinator: Lucia Giovannini | Universita di Bologna
Adam Biela | Catholic University of Lublin

Gilda Rota | Padova University

Sonia Rizzoli | Universita degli studi di Parma
Rosanna Gallo | Eu-tropia Milan

Martin Maier | Hafelekar Consultancy Schober Ltd
Giovanni Chiabrera | /falia Lavoro Spa

TRANSITION FROM UNIVERSITY TO WORK:
TOOLS FOR IMPLEMENTATION

Coordinator: Roberta Piazza |Universita degli studi di Catania
Andrea Cammelli | Almalaurea

Anna Grimaldi | /sfo/

Romana Wiesinger | Badegruber & Partner GmbH
Margarita Todorova | University of Veliko-Turnovo
Jesiis Angel Rodriguez Rey | Univeristy of Cordoba
Kimmo Kosunen | Tellus Group Limited

Janos Dobranszky |BME Budapest

INVESTMENT IN HUMAN CAPITAL: THE
ROLE OF PUBLIC INSTITUTIONS AND CIVIL
SOCIETY

Coordinator: Renata Livraghi |Universita degli studi di Parma
Lorenzo Malagola | Ministry of Labour and Social Policy
Patrizio Bianchi | Emilia Romagna Region

Laura Mengoni | Assolombarda

Coordinator: Luisa Adani | Journalist

We would like to inform you that simultaneous translation
(English/Italian and vice versa) will be available.

For organizational purposes, please communicate your participation to

us through this link .
http://www.europlacement-lip.eu
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA (ITALIA/ITALY)
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
E DEL TERRITORIO

CERES (ITALA/ITALY)
CENTRO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI

ASAEL (SPAGNA/SPAIN)
ASOCIACION ARAGONESA DE ENTIDADES
LOCALES

BADEGRUBER & PARTNER GMBH (AUSTRIA)

BUDAPESTI MUSZAKI es GAZDASAGTUDOMANYI
EGYETEM (BME) (UNGHERIA/HUNGARY)

HAFELEKAR UNTERNEHMENSBERATUNG
SCHOBER GMBH (AUSTRIA)

UNIWERSYTET JAGIELLONSKI W KRAKOWIE
(POLONIA/POLAND)

SLOVAK ACADEMIC ASSOCIATION
for INTERNATIONAL COOPERATION (SAAIC)
(SLOVACCHIA/SLOVAKIA)

ONECO
ORGANIZACION DE EDUCACION
COMUNITARIA (SPAGNA/SPAIN)

ONECO
TELLUS GROUP LIMITED
(REGNO UNITO/UNITED KINGDOM) el
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ALMA MATER STUDIORIUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA (TALIA/ITALY)
DIPARTIMENTO SCIENZE DELL' EDUCAZIONE

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANIA
(mAUA/ITALY)

ST CYRIL AND ST. METHODIUS UNIVERSITY
of VELIKO-TURNOVO (BULGARIA)

Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

Il presente progetto & finanziato con il sostegno dell’Unione Europea
This project has been funded with support from the European Commission
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UNIVERSITA DEG[I STUDI DI PARMA

Per informazioni | For further information:

Universita degli Studi di Parma
Servizio Rapporti Comunitari e Internazionali

Office for International and EU Relations
Via Universita, 12 - 43100 Parma

Phone: +39.0521.034037
Fax: +39.0521.347006
relint@unipr.it



